
『習志野市屋敷地域包括支援センター正規職員募集要項』 

・募集職種 ： ケアマネジャー（非常勤職員） 

・業務内容 ： 地域包括支援センターにおける予防ケアマネジメント業務 

・勤務開始日 ： 令和２年７月１日（勤務開始日は、ご相談に応じます。） 

・勤務場所 ： 習志野市屋敷高齢者相談センター 

        習志野市屋敷４－６－６習志野市東部保健福祉センター２Ｆ  

・アクセス ： 京成大久保駅または実籾駅から徒歩１２分 

        自動車通勤可（法人無料駐車場完備） 

・必須資格 ： 社会福祉士、ケアマネジャー、普通自動車免許 

・勤務時間 ： 午前８時３０分～午後５時３０分（休憩６０分） 

・休  日 ： 原則、土、日、祝、年末年始（シフト制）  

        年次有給休暇（入職６ヶ月後）勤務日数に応じて 

・給  与 ： 時給 １,２５０円～（経験者は加算します） 

        資格手当 （法人規程による） 

        その他、各人状況により、通勤手当、家族手当、住宅手当支給 

・昇  給 ： 有り 年１回  

・賞  与 ： 年２回（６月１０日、１２月１０日支給）４ヶ月分（本年実績） 

・社会保険 ： 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険 

・退 職 金 ： 福祉医療機構退職共済、千葉県共助会退職共済の２本加入。 

・応募方法 ： 下記にお電話下さい。面接日をご相談させて頂きます。 

・連 絡 先 ： 社会福祉法人豊立会 習志野玲光苑 

        ＴＥＬ ０４７－４９３－８０２１  採用担当 武石宛 

〒２７５－０００４習志野市屋敷４－６－６習志野市東部保健福祉センター３Ｆ事務室 


